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	SOLICITUD DE PRACTICANTE

	FACULTAD DE NEGOCIOS INTERNACIONALES


FECHA _____________________________________________

EMPRESA___________________________________________   CIUDAD________________

DIRECCIÓN__________________________________________ TELÉFONO_____________

RESPONSABLE  EN LA EMPRESA PARA SELECCIÓN DE PRACTICANTES 
CARGO ______________________________

NOMBRE DEL ESTUDIANTE SUGERIDO

E: MAIL___________________________________     No. CELULAR_____________________

PLAN DEL TRABAJO QUE VA A REALIZAR

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

HORARIO DE TRABAJO _______________________________________________________

CONDICIONES DEL CONTRATO O CONVENIO

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
FECHA DE ENTREVISTA


:
 DÍA ______ MES_____ AÑO_________
FECHA DE INICIO DE ACTIVIDADES
:    
 DÍA ______ MES_____ AÑO_________
FIRMA REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA 
OBSERVACIONES PARA EL DILIGENCIAMIENTO DEL FORMATO
· Este formato debe ser diligenciado por la empresa donde se va a realizar la práctica,  en todas y cada una de sus partes, y firmado por el representante legal, o el encargado de seleccionar el practicante.

· El estudiante debe entregar los documentos requeridos para  la inscripción de su práctica un (1) mes antes de iniciar labores en la empresa.  De lo contrario, el tiempo de más que haya transcurrido hasta el momento en que presente documentación en la Universidad para la matrícula de la práctica, NO le será tenido en cuenta y los seis  meses de práctica iniciarán a contarse a partir de la fecha de aprobación de la misma, por el Comité de Trabajos de grado
· Se requiere que la empresa haga una relación detallada de las funciones o labores que va a desarrollar el practicante, en la sección de PLAN DE TRABAJO A REALIZAR.
Tenga en cuenta que el trabajo que va a realizar debe estar directamente relacionado con su carrera profesional.
